Putawy, dnia 25.01.2010 r.

WOJT GMINY PULAWY
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urze¢dzie Gminy Pulawy
na stanowisko ds. patologii spolecznych

I. Nazwa i adres jednostki:

URZAD GMINY PULAWY
ul. Deblinska 4
24-100 Putawy

II. Wymiar czasu pracy: niepetny wymiar czasu pracy ( ' etatu)

I1I. Kandydat powinien spelnia¢ nast¢pujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem
urzedniczym:

niezbedne:
* obywatelstwo polskie,

» wyksztalcenie wyzsze w zakresie pedagogiki, socjologii, psychologii, resocjalizacji,
* og6lny staz pracy minimum 5 lat (preferowany staz pracy w placowkach oswiatowych,
osrodkach wychowawczych i terapeutycznych osrodkach wsparcia),

* znajomos¢ obshugi komputera,

* petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

* korzystanie z pelni praw publicznych,

* brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

* nieposzlakowana opinia.

dodatkowe:

* znajomo$¢ ustaw: o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,
o narkomanii, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, o samorzadzie gminnym,

* umiejetnos¢ nawiazywania wspOlpracy, kierowania zespolem, tworczego myslenia,

* posiadanie wiedzy w zakresie ludzkich zachowan,

* umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

* umiejgtnos¢ pisania programow, projektéw, pozyskiwania srodkdw zewngtrznych.

W ramach naboru kandydat wypelni test wiedzy jednokrotnego wyboru z wymaganego
zakresu oraz przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna.

IV.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urze¢dniczym:

* Planowanie i koordynowanie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
problemoéw patologii spotecznych na terenie gminy,

* Inicjowanie i koordynowanie dziatan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych,

* Prowadzenie i nadzor nad dziatalnoscia Gminnego Punktu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz noclegowni przy punkcie w Gotgbiu,



* Prowadzenie gminnego punktu informacyjno-konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych
od alkoholu 1 ich rodzin,

* Inicjowanie kampanii na rzecz przeciwdziatania patologiom,

* Inicjowanie dzialan w zakresie profilaktyki i zaje¢ pozalekcyjnych z elementami
profilaktyki w szkotach,

* Szkolenie przedsigbiorcéw i ich pracownikéw prowadzacych sprzedaz i podawanie
napojoéw alkoholowych,

* Dziatania profilaktyczno-edukacyjne dla mieszkancow gminy w zakresie patologii
spotecznych,
* Nadzoér merytoryczny nad $wietlicami wiejskimi dzialajacymi w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
* Organizacja obozow i kolonii profilaktyczno — rozwojowych dla dzieci 1 mlodziezy z
terenu Gminy Putawy,

* Organizacja lub wspieranie imprez promujacych zdrowy styl zycia.

V. Wymagane dokumenty:

* list motywacyjny,

e Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

* odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych (lub po§wiadczona za zgodno$¢
z oryginalem kserokopia tego dokumentu),

* Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia z wymaganego okresu zatrudnienia (lub
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie wymienionych dokumentow),

* kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (po§wiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem)

* inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejgtnosciach (jesli
kandydat takie posiada),

* oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe

* o$wiadczenie, ze kandydat posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta petni praw publicznych,

* oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
naboru zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 101poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Uwaga: osoba wyloniona do zatrudnienia w drodze naboru zobowigzana jest zlozy¢
najpozniej w dniu zawarcia umowy o prace zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w Punkcie
Obstugi Interesanta pok. Nr 10 Urzad Gminy Putawy, ul. Deblinska 4, 24-100 Pulawy z
dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko d /s patologii spotecznych” w terminie do dnia 8
lutego 2010 r. (poniedzialek) do godz. 12 ™.



Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.pulawy.gmina.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Gminy Pulawy, ul. D¢blinska 4.

Kandydaci przed zlozeniem dokumentow aplikacyjnych moga zasiggnaé
szczegOtowych informacji w zakresie wymaganych dokumentow, charakteru pracy oraz
warunkéw przeprowadzania naboru u Sekretarza Gminy Putawy, tel. (081) 889-05-27 lub
u Kierownika Referatu Spoteczno-Administracyjnego, tel. (081) 889-05-11.

Wojt Gminy Putawy

/-/ Marian Pawlowski
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